
บคุลากรไม่เกนิ 20 คน

วงเงินร้อยละ2.90 ทีจ่ะใช้ คงเหลือ วงเงินร้อยละ 0.10 ทีจ่ะใช้ คงเหลือ ดีเด่น ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง
1 ส านักงานการปฏิรูปทีดิ่นจงัหวัดสกลนคร 17 334,140 10,024.20 9,690.06 9,690.06 334.14 334.14 - 10,024.20 

2 ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติฯ จังหวัดสกลนคร 16 365,850 10,975.50 10,609.65 10,609.65 365.85 365.85 - 10,975.50 

3 ส านักงานพระพทุธศาสนาจงัหวัดสกลนคร 15 355,640 10,669.20 10,313.56 10,313.56 355.64 355.64 - 10,669.20 

4 ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัจังหวัดสกลนคร 14 282,620 8,478.60 8,195.98 8,195.98 282.62 282.62 - 8,478.60 

5 ส านักงานพฒันาสังคมฯ จงัหวัดสกลนคร 14 320,290 9,608.70 9,288.41 9,288.41 320.29 320.29 - 9,608.70 

6 ส านักงานประมงจงัหวัดสกลนคร 13 323,010 9,690.30 9,367.29 9,367.29 323.01 323.01 - 9,690.30 

7 ส านักงานคุมประพฤติจงัหวัดสกลนคร 13 216,140 6,484.20 6,268.06 6,360.00 91.94- 216.14 220.00 3.86- 6,580.00 95.80- 3 0 10 0 0
8 ส านักงานประกนัสังคมจงัหวัดสกลนคร 12 213,940 6,418.20 6,204.26 6,204.26 213.94 213.94 - 6,418.20 

9 ส านักงานคลังจงัหวัดสกลนคร 10 222,610 6,678.30 6,455.69 6,455.69 222.61 222.61 - 6,678.30 

10 ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดสกลนคร 9 196,250 5,887.50 5,691.25 5,691.25 196.25 196.25 - 5,887.50 

11 ส านักงานเกษตรและสหกรณ์จงัหวัดสกลนคร 8 166,100 4,983.00 4,816.90 4,660.00 156.90 166.10 320.00 153.90- 4,980.00 3.00 1 1 5 1 0
12 ส านักงานบังคับคดีจงัหวัดสกลนคร 8 130,250 3,907.50 3,777.25 3,777.25 130.25 130.25 - 3,907.50 

13 ส านักงานจดัหางานจงัหวัดสกลนคร 8 177,170 5,315.10 5,137.93 5,137.93 177.17 177.17 - 5,315.10 

14 ส านักงานสวัสดิการฯ จงัหวัดสกลนคร 7 135,520 4,065.60 3,930.08 3,930.08 135.52 135.52 - 4,065.60 

15 ส านักงานอตุสาหกรรมจงัหวัดสกลนคร 6 107,370 3,221.10 3,113.73 3,113.73 107.37 107.37 - 3,221.10 

16 ส านักงานแรงงานจงัหวัดสกลนคร 4 66,820 2,004.60 1,937.78 1,937.78 66.82 66.82 - 2,004.60 

17 ส านักงานสถติิจงัหวัดสกลนคร 4 74,500 2,235.00 2,160.50 2,160.50 74.50 74.50 - 2,235.00 

18 ส านักงานพาณิชยจ์งัหวัดสกลนคร 4 92,070 2,762.10 2,670.03 2,670.03 92.07 92.07 - 2,762.10 

19 ส านักงานประชาสัมพนัธ์จงัหวัดสกลนคร 2 30,220 906.60 876.38 876.38 30.22 30.22 - 906.60 
184 3,810,510 114,315.30 110,504.79 11,020.00 99,484.79 3,810.51 540.00 3,270.51 11,560.00 102,755.30 4 1 15 1 0

สรุปผลการพิจารณาประเมินผลการปฏิบตัิราชการและเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ ของส่วนราชการทีม่ีบคุคลากร ไม่เกิน 20 คน
ครัง้ที ่ 1/2554  (ณ 1 เมษายน 2554)

หมายเหตุวงเงิน
ร้อยละ 3

รวม

วงเงินร้อยละ 2.90 ตามเกณฑ์ฯ กลุ่มระดับเกณฑ์ประเมินล าดับ
ที่

ส่วนราชการ
จ านวน ขรก.
ณ 1 มี.ค. 54

ฐานเงินเดือน
ณ 1 ม.ีค. 54
วงเงินร้อยละ 0.10

คงเหลือ
เงินที่เล่ือน

ณ 1 เม.ย. 54



บุคลากร ไมเ่กนิ 20 คน

เงินเดอืน

ชื่อต าแหน่ง ประเภท/ระดบั 1-ม.ีค.-54
ผลคะแนน
ประเมิน

อัตราเล่ือน
เงินเดือน

เงินใช้เล่ือน
ผลคะแนน
ประเมิน

อัตราเล่ือน
เงินเดือน

เงินใช้เล่ือน

หมายเหตุ

รวม

ผลการประเมนิการปฏิบัตริาชการและการพิจารณาเลื่อนเงินเดอืนขา้ราชการ จังหวัดสกลนคร
ส่วนราชการ.............................................   ครั้งที ่ 1/2554  (ณ 1  เมษายน 2554)

เลข
ต าแหน่ง

เสนอขอพิจารณาเล่ือนเงินเดือน
ร้อยละ 0.10

2.90%  ตามเกณฑ์ประกาศจังหวัดฯ
เงินเดือน

สุทธิ
ล าดับ

ที่
ชื่อ-สกุล

ต าแหน่ง
ฐานในการ
ค านวณ



บุคลากร ไมเ่กนิ 20 คน

(1)  ภาพรวม

เกณฑ์
การประเมนิ

ร้อยละของ
จ านวนบุคลากร

ทัง้หมดใน
หน่วยงาน

เกณฑ์
คะแนน 
(ร้อยละ)

คะแนน
ประเมนิ
 (ร้อยละ)

อัตรา
การเลื่อน
เงินเดอืน

จ านวน
ขา้ราชการ

หมายเหตุ

พอใช้  5 - 10 60 - 69
ปรับปรุง  0 - 5 ต่ ากว่า  60 ไม่ได้เล่ือนเงินเดือน

(2)  ตารางเปรียบเทียบการพิจารณากรอบ ร้อยละ 2.90 และ ร้อยละ 0.10 
  กรอบการประเมนิ  ร้อยละ 2.90    กรอบการประเมนิ  ร้อยละ  0.10
เกณฑ์การประเมิน จ านวน คน จ านวน  คน
ดีเด่น ดีเด่น
ดีมาก ดีมาก
ดี ดี 0
พอใช้ พอใช้ 0
ปรับปรุง ปรับปรุง ไม่ได้เล่ือน

(3) สรุปผลการประเมนิ
1)  อัตราเฉล่ียของคะแนนประเมิน เท่ากับ................................
2)  อัตราเฉล่ียของอัตราการเล่ือนเงินเดือน  เท่ากับ...........................

      ลงชื่อ.......................................................หัวหน้าส่วนราชการ

หมายเหตุ  : 1)  การเล่ือนเงินเดือนให้อยู่ภายในกรอบวงเงิน ร้อยละ 3  ของฐานเงินเดือนรวม ของส่วนราชการเท่านั้น

2)  อัตราทีใ่ช้เล่ือนเงินเดือนสูงสุดให้อยู่ภายในอัตรา ไม่เกินร้อยละ 5.00
3)  กรอบการประเมิน ร้อยละ 0.10  เฉพาะกลุ่มดีเด่น และดีมาก

สรุปผลการประเมนิผลการปฏิบัตริาชการ  และการพิจารณาเลื่อนเงินเดอืนของขา้ราชการ 
ส่วนราชการ...............................................................ณ 1  เมษายน  2554

ดีเด่น 0 - 5 90 - 100

ดี  60 - 90 70 - 79

ดีมาก  5 - 10 80 - 89

เกณฑ์การประเมนิ


